SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 06 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 06/12/2023 08:30 a.m. 09:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacion Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizar4 relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacién
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se deberéa subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccion General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacién como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

e Nombre del aprendiz: Ana Maria Vega Bohérquez

e Documento de identidad: CC 1.111.201.293

e Programa de formacién: Tecnologia en Gestion de Mercados
e Ficha: 2374741 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

BITACORA 1 BITACORA 2 BITACORA 3 BITACORA 4 BITACORA S BITACORA &

PEREIFRA, Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
PEFLA Respuestas Respuestas Respuestas Respuesstas Respusstas R 2 21

LiLia sSC sSC sC sSC sSC sSC sSC
JAMMNETH
RANIREZ
ESCOBAR

SEYLIS 100. ras 100. o 100. e 100. o~ 100. o sSC sC
CARCLIMNA

RIZO Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios

CERVAMTES Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuesias

P sc sc sc sc sc sc sc
SANCHEZ

GARCLA

SRIGITH sSC sSC sSC sSC sSC sSC sSC
PACLA

vasco

GIRALDO

ATA DAARLA 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A
WEGS

BOHORQUEZ

Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Corentarios Comentarios
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respussias Respuestas Respuestas
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BITACORA & BITACORA 9 BITACORA 10 BITACORA 11 BrracoRrsa 1=

PEREIRA Caomentarios Comentarios Comentarios Comentarias Comentanios
PEFLA Respucstas Respucsias Respucstas Respusstas Respucstas

LiLpa =13 =1=1 =l=1 == sSC SC sC
DATIMETH
RANIRES
EsScosAaR

SEYLIS sc sc sC sc sC =C =C
CARCLIMNA

Rzo

CERWANTES

PAARLARA sSC SC sC sC sSC sSC SC

SAMCHEZ
GARCLA

BRIGITH sc sc sC sC sC sC =c
PacLe,

wASCO

SIRALDC

AMLA RAARLA 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 | A 100 | A

wEGa
BOHORQUES

Camentarios ‘Comentarios Comentarios Comentarias Comentanios Comentanios Comentarios
Respuscst Reso U R & Respusstas Respucstas Respusstas Respusstas

GESTION DE MERCADOS (2374741)

Enviar cofreo a usuarios " Histdrico de correos . . . De
3 . [~} . Y Ponderaciones =i Equivalencias Y )
seleccionados enviados califi

Y Mostrar todo

AY| sondeos u Blogs WP Evaluacior

Aprendiz Nombre T Correo Semaforo

P ANA MARIA VEGA I
I:I 1111201293¢cc EOHORQUEZ anas4bohorquez@gmail com 84% A Ui ]

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servirA de insumo para que la Coordinaciébn académica y Gestion
educativa, continden con el proceso de certificacion de formacién profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 06 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 etapa productiva
bitacoras en Territorium. Se copia esta Zoila Adriana

documentacion al apoyo administrativo del area Ospina Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA 05 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
Presentar a la Coordinacién académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL

Zoila Adriana Ospina Rios | 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A —

1 SENA ,«4§&M¢>
/

2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

Lopez académica

CCYT- SENA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 05/12/2023 08:30 a.m. 09:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacién Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revisién de las 12 bithcoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacién académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacion
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Versién: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacion de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizara relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacioén establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacion
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se deberd subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacion (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentaciéon de las bithcoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccién General).

9.4.3. Evaluacion de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accion
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacién de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracién de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacién, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitdcoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluacién al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

e Nombre del aprendiz: Brigith Paola Vasco Giraldo

e Documento de identidad: CC 1.010.202.270

e Programa de formacién: Tecnologia en Gestion de Mercados
e Ficha: 2374741 — Virtual

pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

BITACORA 2 BITACORA 3 BITACORA 4 BITACORA S BITACORA &

Se incluye

AL -
PEREIRA Comentarics Comentarios Comentarios Gomentarios Gomentarios Caomentarios ‘Gorentarios
PEFLA Respuestas Respuestas Respuestas Respusstas Respusstas Respusstas Respuestas

LiLiA sC sC sC sSC sC sSC sSC
JAMMETH
RAMIRES
ESCOBAR

GEYLIS 100 ~ 100 s 100 A 100 A 100 s sC sC
CARCLIMNA

RIZO Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios

CERVANTES Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuesias

PAAELANA sC s sC =T} sC sC sc
SAMNCHEZ
GARCIA

BRIGITH 100 o 100 N 100 s 100 A 100 A 100 e 100 A
PAaOL A

ASCO Comentarios Comentarics Comentarios Comentarios Camentarios Comentarios Comentarios
GIRALDO Respusstas Respuestas Respuestas Respusstas Respuesias = 1 Respuest
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BITAGORA 10 BITAGORA 11 BITAGORA 12

s ra -
PEREIRA Comentarios ‘Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
PEFA Respusstas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

LA sSC sC sC sSC SC sSC SC
JAMMETH

RAMIREZ

ESCOBAR

SEYVLIS SC S5C S5C SC SC SC SC
CAROLINA

RIZO
CERVANTES

MARIANA sC sC sC scC sC sC sc
SANCHEZ
SGARCLA

BRIGITH 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A
PAOLA
VASCO Comentarios. ‘Carentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios

GIRALDO Respuest Resp: 1 R & Resp! £ Respuestas Respuestas Respuestas

GESTION DE MERCADOS (2374741)

Enviar cofreo a usuarios . Histdrico de correos . S " . Descal
[~ . [~ . “ Ponderaciones =i Equivalencias Y N
seleccionados enviados calificad

¥ Mostrar todo

MY sondeos “ Blogs M?] Evaluaciones

" © + ;|

Aprendiz Nombre -~ Correo ‘Semafore RAP 1 APLI...

P BRIGITH PAOLA VASCO o e
I:I 1010202270cc CIRALDO paclavascogir@gmail com - A i ]

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servirA de insumo para que la Coordinacién académica y Gestidn
educativa, continien con el proceso de certificacion de formacion profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinaciéon académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 05 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 etapa productiva
bitacoras en Territorium. Se copia esta Zoila Adriana

documentacion al apoyo administrativo del area Ospina Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y seguimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 05 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lépez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA 0TRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios | 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A =
1 SENA /«(@awg'
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitacora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 05/12/2023 10:00 a.m. 10:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Coordinacion Académica CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas en
plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacién al RAP de etapa productiva en
la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacion
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Codigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor- Aprendiz,
las funciones o actividades que el aprendiz realizara relacionadas con el programa de
formacion que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los criterios de
evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas, lugares y
medios de recoleccion de las evidencias que se registrardn en cada momento en el formato
de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Etapa
Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso
Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollara a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar las
actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos, formatos,
informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de seguimiento,
cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio creado para
ello por el centro de formacion (texto modificado, basado en el original del numeral 9.4.1)
9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales
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De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el seguimiento
presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los aspectos indicados
en el punto 3 del Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva (GFPI-F-
023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el diligenciamiento del
formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de la bitacora del aprendiz
en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la Direccion General).

9.4.3. Evaluacion de la Etapa Productiva

La evaluacién de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accion
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de aprendizaje
basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de la misma y
gue forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emisién de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza con
base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada en
sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacién, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacién en plataforma Territorium de
las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el reporte
de juicios de evaluacién al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Carlos Augusto Agamez Araujo
Documento de identidad: CC 1.122.409.305

Programa de formacién: Tecnologia en Gestién Logistica
Ficha: 2348513 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Aprendiz Bitacora 01:dia Bitacora 02: dia Bithcora 04: dia Bitdcora 03: dia Bitacora 05: dia  Bitcora 06: dia  Bitacora 07:dia B
Impartido por: 01adia 30 16.a dia 30 46 a dia 60 31 adia4s 61adia7s 76adia®0  91adia 105
LUISA FERNANDA GIRALDO
JIMENEZ, WILMAR ZULUAGA
VALBUENA, JUAN MANUEL
FORERO MONTOYA, PAULA
ANDREA PENUELA GONZALEZ,
ZOILAADRIANA OSPINA RIOS

i CARLOS 100 A 100 A 100 A 100 A 100, A 100 A 100 A
Herramientas AUGUSTO

AGAMEZ Comentarios C: i Cor i Cor i Cor i G ios G ios
ARAUJO Respuest Resp Resp Resp Respuestas Respuestas Respuesias
—
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Aprendiz Bithcora 06: dia  Biticora 07 dia  Bitacora 08 dia  Bitacora 09: dia  Bitdcora 10: dia  Bitdcora 11: dia  Bitacora 12: dia
Impartido por: 76adia®  9ladia105 106adia120 121adia13s 136adia1s0 151adia165 166 adia 180
LUISA FERNANDA GIRALDO
JIMEMEZ, WILMAR ZULUAGA
VALBUENA, JUAN MANUEL
FORERO MONTOYA, PAULA
ANDREA PENUELA GOMZALEZ,
ZOILAADRIANA OSPINARIOS

; CARLOS 100 A 100, A 100, A 100, A 100, A 100, A 100 A
Herramientas AUGLETO

LGAMEZ Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
ARALNO Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas
r

GESTION LOGISTICA (2348513)

Enviar correo a usuarios - Histdrico de correos . " . Desca
-8 . [~ . + Ponderaciones =i Equivalencias o N
seleccionados enviados califica

¥ Mostrar todo

M| sondeos [* BEGEE MY Evaluaciones

] " ® + |
Aprendiz Mombre T Correo Semaforo RAP 1 APLL...
29% A o

CARLOS AUGUSTO AGAMEZ
; 305 = @ )
[1 |1122409305cc ARALID agamezaraujocarlos@gmail.com

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacion académica y Gestion educativa,
contintien con el proceso de certificacion de formacion profesional integral establecido por el
SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacién académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 05 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a etapa | de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 productiva Zoila
bitdcoras en Territorium. Se copia esta Adriana Ospina Rios

documentacion al apoyo administrativo del area
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y seguimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 1 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 01/12/2023 02:30 p.m. 03:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacion Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizar4 relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se deberéa subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccion General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accion
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracién de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Emanuel De Jesus Castilla Olivero
Documento de identidad: CC 1.004.162.444

Programa de formacién: Tecnologia en Negociacion Internacional
Ficha: 2374762 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

GOMEZ VELASQUEZ

Aprendiz Biticora 1: Dia  Biticora > Dia Biticora 3:Dia  Biticora 4 Dia Biticora 5: Dia  Biticora 6: Dia  Bitacora 7- Dia  Bild
1adia 15 16 a dia 30 HMadass 46 a dia 60 61adia75 76 a dia 90 91 adia 105 10

Herramientas

SAUDY 100, A 1000 A 100 A 100 A 100, A 100, A 100, A
MARCELA

ELANCO Comentarios Comentarios c i Cor i Cor i Cor i Ci ios
FERNaNDEZ R Respuest Resp Resp Resp Respuestas Respuestas
EMANUELDE 100, A 1000 A 100 A 100 A 100, A 100, A 100, A
JESUS

CASTILLA Comentarios Comentarios c i Cor i Cor i Cor i G ios
OLVERO R Respuest Resp Resp Resp Respuestas Respuestas

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

TOMEE VELNOWUE,

Aprendiz

Biticora 6: Dia  Bitacora 7: Dia
76 a dia 90 91 a dia 105

Bitcora 8: Dia  Bitdcora 9:Dia Bitdcora 10: Dia Biticora 11: Dia Bitacora 12: Dia
106 adia 120 121 adia 135 136 adia 150 151 adia 165 166 a dia 180

Herramientas

SAUDY 100 A 100 A 100 A 100.| A 100 A 100. A 100 & °
MARCELA

BLANGO I i c i c i c i Comentari c i c

FERNANDEZ R R R R R H H

EMANUELDE  1p). A 100, A 100 A 100.| A 100. A 100. A 100. A
JESUS

CASTILLA C i © i G i G i < i c i c
OLIVERD R R R R R R R

MEGOCIACION INTERNACIONAL (2374762)

Enviar cofreo a usuarios . Historico de correos ) _ . . Descargar
-3 ) -] ) w Ponderaciones = Equivalencias O ) )
seleccionados enviados calificaciones

Y Mostrar todo

Y| sondeos

' Blogs ._!] Evaluaciones

!lFulm

2 Busca

Aprendiz Nombre Carreo Seméforo

EMANUEL DE JESUS

D Ton4iezasdce CASTILLA OUVERD

castillaemanuel®1 @gmail.com 10% A (i ]

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion
educativa, continien con el proceso de certificacion de formacién profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte
de juicios de evaluacién en Excel descargado de
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12
bitacoras en Territorium. Se copia esta
documentacion al apoyo administrativo del area
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

Instructor de
seguimiento a
etapa productiva
Zoila Adriana
Ospina Rios

1 de diciembre
de 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 5 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 05/12/2023 08:00 a.m. 08:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacion Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Versidon: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizar4 relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacién
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se deberéa subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccion General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacién como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Hugo Antonio Daza Diaz

Documento de identidad: CC 73.139.029

Programa de formacién: Tecnologia en Negociacion Internacional
Ficha: 2282228 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Biticora 2

Impartido por:

LILIANA ANDREA ORREGO GARCIA,
ZOILAADRIANA OSPINA RIOS, GINA
MARCELA GOMEZ VELASQUEZ

Herramientas

Luspavio | SC sC sC sC sC sC sC sC
CANTILLO
AVENDARO
HUGO 100. A 100 A 100, A 100, A 100, A 100. A 100. A 100.
ANTOMIO : < ; - ) - ) - ) - ) = . o]
DAZADIAZ o R R R R B B

P p Resg
JENNY SC SC SC SC SC SC SC SC

~ADALIMA
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Impartido por:

LILIANA ANDREA ORREGO GARCIA,
ZOILAADRIANA OSPINA RIOS, GINA
MARCELA GOMEZ VELASQUEZ

Herramientas

LUIS DAVID 5C 5C 5C 5C 5C 5C 5C
CANTILLO

AVENDARIC

HUGO A 100 A 100 A 100 A 100 A 100, A 100 A 100 A
ANTONIO s Gomentari C ios G ios G s C i Comentarios  Comentarios
DazZADIAZ stas Respuestas Respuestas Respuestas Respuest; R =} Respuest
JENNY 5C 5C 5C 5C 5C 5C 5C

S ADAIMA

NEGOCIACION INTERNACIONAL (2282228)

Enviar correo a usuarios . Histérico de correos . . . . Descargar
7 ) [~ ) * Ponderaciones =i Equivalencias (Y . )
seleccionados enviados calificacione

Y Mostrar todo

Aprendiz Nombre Correo Semaforo

M| sondeos I Blogs ] Evaluaciones )

D 7313902%¢cc HUGQO ANTOMIO DAZA DIAZ hantonio_daza@hotmail.com 94% A o

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion
educativa, continden con el proceso de certificacién de formacién profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 05 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 etapa productiva
bitacoras en Territorium. Se copia esta Zoila Adriana

documentacion al apoyo administrativo del area Ospina Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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SENA
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 06 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 06/12/2023 09:00 a.m. 09:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Coordinacion Académica CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas en
plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacion
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdédigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacién del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor- Aprendiz,
las funciones o actividades que el aprendiz realizara relacionadas con el programa de
formacion que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los criterios de
evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas, lugares y
medios de recoleccién de las evidencias que se registraran en cada momento en el formato
de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluaciéon de Etapa
Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso
Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacién de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el seguimiento
presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los aspectos
indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
(GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado textual de la
Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el diligenciamiento
del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de la bitacora del
aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la Direccion
General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacién de esta etapa concluye con el juicio de evaluaciéon como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de aprendizaje
basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de la misma y
qgue forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza con
base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada
en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia Desarrollo de
Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium de
las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el reporte
de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Jesus Alberto Alarcon Garcia

Documento de identidad: CC 1.093.787.895

Programa de formacién: Tecnologia en Negociacion Internacional
Ficha: 2374762 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

GOMEZ VELASQUEZ

Aprendiz Bitdcora 1: Dia  Biticora2: Dia  Bitacora 3: Dia  Bitdcora 4 Dia  Bitdcora 5:Dia  Bitdcora 6: Dia Bitdcora 7: Dia  Bilj
1adia 15 16 a dia 30 3 adiads 46 a dia 60 61adia75 76 a dia 90 91 a dia 105 1

Herramientas

JESUS 100, A 100 A 100, A 100, A 100, A 100 A 100 A
ALBERTO

ALARCON Comentarios Comentarios c i Cor i Cor i Cor i C ios
GARCIA R Respuest: Resp Resp Resp Respuestas Respuestas
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CENEAVERSUUE Jia Bitacora 6:Dia Bitacora7:Dia Bitacora 8: Dia  Bithcora 9:Dia  Bitacora 10: Dia Bitacora 11: Dia  Bitacora 12: Dia
5 76 a dia 90 ELER [ 106adiai120 121adiaid5 136adiai150 151adia165 166adia 180

Herramientas

-

JESUS 100 A 100 A 100 A 100, A 100 A 100 A 100, A
ALBERTO

ALARCOM 15 Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentaric
GARCIA 15 Respuesias Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuesta

NEGOCIACION INTERNACIONAL (2374762)

Enviar correo a usuarios . Historico de correos . " . Descargar
-4 . [~ . “ Ponderaciones =i Equivalencias Y ~ N
seleccionados enviados calificaciones

¥ Mostrar todo

MY sondeos @ soos WY evaluaciones |

[ " © + 1|
Aprendiz Nombre T Correo Semaforo RAP 68 APL...

\:I 1093787895ce éi;%?:LBERTD ALARCON jesus_ alarcon1996@hotmail com 98% A (i ]

-.q- =

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacion académica y Gestion educativa,
continten con el proceso de certificacion de formacién profesional integral establecido por el
SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacién de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 06 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a etapa | de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 productiva Zoila
bitacoras en Territorium. Se copia esta Adriana Ospina

documentacion al apoyo administrativo del area Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 1 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 01/12/2023 02:00 p.m. 02:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Coordinacion Académica CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas en
plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva en
la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacion
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cddigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor- Aprendiz,
las funciones o actividades que el aprendiz realizara relacionadas con el programa de
formacion que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los criterios de
evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas, lugares y
medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en el formato
de planeacién, seguimiento GPFI-F-023-Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Etapa
Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso
Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollara a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar las
actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos, formatos,
informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de seguimiento,
cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio creado para
ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del numeral 9.4.1)
9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales
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De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitdcoras se prioriza el seguimiento
presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los aspectos indicados
en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva (GFPI-F-
023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el diligenciamiento del
formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de la bitacora del aprendiz
en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la Direccién General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacién como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de aprendizaje
basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de la mismay que
forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza con
base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada en
sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revisidon y evaluacion en plataforma Territorium de
las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el reporte
de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Juan Gabriel Paez Pérez
Documento de identidad: CC 10.188.759

Programa de formacién: Tecnologia Gestion Logistica
Ficha: 2282281 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Aendinernids

BITACORA1 BITACORA 2 BITACORA 3 BITACORA4  BITACORAS  BITACORAG  BITACORATY

B Anuncios

R Paricipantes

= Informacion

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos JUAN 100 A 100 A 100, A 100 A 100, A 100, A 100, A

B Métricas de Encuestas S:IS;:EI;—REZ Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuesias Respuesias

& Foros HARLEN 5C sC sc sC sC sC sc

ANTOMIO
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Aprendiz 5 EITACORA6  BITACORA7  EITACORAE  BMACORAS  BITACORA10 EITACORA 11  BITACORA 12

B Anuncios

2 Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos JUAN 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100.) A 100, A
GABRIEL . . . . X _ .

=] Métricas de Encuestas PAEZ PEREZ 3 Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentanos

B Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

& Foros HARLEN sc sC sc sc sC sC sC
ANTOMIO

N et

GESTION LOGISTICA (2282281)

Enviar correo a usuarios . Historico de correos . . . Descargar
= ) [~ ) “ Ponderaciones =! Equivalencias O ) N
seleccionados enviados calificaciones

Y Mostrar todo

W) sondeos (] Blogs M Evaluaciones | Fo

aa,

Aprendiz Nombre Correo Semaforo

I:I 1018875%cc JUAN GABRIEL PAEZ PEREZ gabrielpaezperezi@hotmail.com - A o

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion educativa,
continten con el proceso de certificacion de formacion profesional integral establecido por el
SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacién de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 1 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a etapa | de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 productiva Zoila
bitacoras en Territorium. Se copia esta Adriana Ospina Rios

documentacion al apoyo administrativo del area
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 05 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 05/12/2023 10:30 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Coordinacion Académica CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas en
plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva en
la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacion
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cébdigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor- Aprendiz,
las funciones o actividades que el aprendiz realizard relacionadas con el programa de
formacion que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los criterios de
evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas, lugares y
medios de recoleccién de las evidencias que se registraran en cada momento en el formato
de planeacién, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Etapa
Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso
Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollara a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar las
actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos, formatos,
informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de seguimiento,
cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio creado para
ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del numeral 9.4.1)
9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales
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De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitdcoras se prioriza el seguimiento
presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los aspectos
indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
(GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado textual de la
Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el diligenciamiento
del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de la bitacora del
aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la Direccion
General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accion
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de aprendizaje
basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de la misma y
gue forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza con
base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada en
sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacién, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium de
las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el reporte
de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Margareth Juliette Villanueva Ramirez
Documento de identidad: CC 1.018.414.727

Programa de formacién: Tecnologia en Negociacion Internacional
Ficha: 2282286 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Aprendiz  Bitacora 1 Bitacora 4

MARGARETH 100, A 100, A 100, A 100, A 100 A 100 A 100 A 100
JULIETTE

VILLAMUEYA somentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comeniarios Comeniarios Comt
RAMIREZ Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Resp
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Bitacora 10 Bitacora 11

Impartido por:

LILIANA ANDREA ORREGO GARCIA,
ZOILAADRIANA OSPINARIOS, GINA
MARCELA GOMEZ VELASQUEZ

Herramientas

MNEGOCIACIOM INTERMNACIOMAL (2282286)

Enviar correo a usuarios - Histérico de correos - . . |
= _ ] " “r Ponderaciones =: Equivalencias
seleccionados enviados

¥ Mostrar todo

MARGARETH 100 A 100 A 100, A 100, A 100, A 100, A 100 A

JULIETTE
VILLAMUEYS 08 Comentarios  Comenfarios  Comenfarios  Comentarios  Comentarios  Comentarios  Comentarios

RAMIREZ = Respuesias Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respusstas Respuestas

M?] Sondeos & sicos MY Evaluac

] T > +
Aprendiz Nombre - Correo semaforo RAP 68 APL...

e MARGARETH JULIETTE o P -
|:| T01EA14T2TeS | s RAMIRES margarethjvr&7@gmail.com 26% A o

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion educativa,
continten con el proceso de certificacién de formacion profesional integral establecido por el
SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 05 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a etapa | de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 productiva Zoila
bitacoras en Territorium. Se copia esta Adriana Ospina Rios

documentacion al apoyo administrativo del area
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 06 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 06/12/2023 08:30 a.m. 09:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacion Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizar4 relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se deberéa subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccion General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accion
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracién de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

e Nombre del aprendiz: Ana Maria Vega Bohérquez

e Documento de identidad: CC 1.111.201.293

e Programa de formacién: Tecnologia en Gestion de Mercados
e Ficha: 2374741 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

BITACORA 1 BITACORA 2 BITACORA 3 BITACORA 4 BITACORA S BITACORA &

PEREIFRA, Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
PEFLA Respuestas Respuestas Respuestas Respuesstas Respusstas R 2 21

LiLia sSC sSC sC sSC sSC sSC sSC
JAMMNETH
RANIREZ
ESCOBAR

SEYLIS 100. ras 100. o 100. e 100. o~ 100. o sSC sC
CARCLIMNA

RIZO Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios

CERVAMTES Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuesias

P sc sc sc sc sc sc sc
SANCHEZ

GARCLA

SRIGITH sSC sSC sSC sSC sSC sSC sSC
PACLA

vasco

GIRALDO

ATA DAARLA 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A
WEGS

BOHORQUEZ

Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Corentarios Comentarios
Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respussias Respuestas Respuestas
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BITACORA & BITACORA 9 BITACORA 10 BITACORA 11 BrracoRrsa 1=

PEREIRA Caomentarios Comentarios Comentarios Comentarias Comentanios
PEFLA Respucstas Respucsias Respucstas Respusstas Respucstas

LiLpa =13 =1=1 =l=1 == sSC SC sC
DATIMETH
RANIRES
EsScosAaR

SEYLIS sc sc sC sc sC =C =C
CARCLIMNA

Rzo

CERWANTES

PAARLARA sSC SC sC sC sSC sSC SC

SAMCHEZ
GARCLA

BRIGITH sc sc sC sC sC sC =c
PacLe,

wASCO

SIRALDC

AMLA RAARLA 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 | A 100 | A

wEGa
BOHORQUES

Camentarios ‘Comentarios Comentarios Comentarias Comentanios Comentanios Comentarios
Respuscst Reso U R & Respusstas Respucstas Respusstas Respusstas

GESTION DE MERCADOS (2374741)

Enviar cofreo a usuarios " Histdrico de correos . . . De
3 . [~} . Y Ponderaciones =i Equivalencias Y )
seleccionados enviados califi

Y Mostrar todo

AY| sondeos u Blogs WP Evaluacior

Aprendiz Nombre T Correo Semaforo

P ANA MARIA VEGA I
I:I 1111201293¢cc EOHORQUEZ anas4bohorquez@gmail com 84% A Ui ]

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servirA de insumo para que la Coordinaciébn académica y Gestion
educativa, continden con el proceso de certificacion de formacion profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 06 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 etapa productiva
bitacoras en Territorium. Se copia esta Zoila Adriana

documentacion al apoyo administrativo del area Ospina Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04



mailto:lkospina@sena.edu.co
mailto:certificacion9538@sena.edu.co
mailto:seguimientovirtualq@sena.edu.co

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA 07 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 07/12/2023 08:00 a.m. 08:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Coordinacion Académica REGIONAL / CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas
en plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdbdigo: GFPI-G-040 Versidon: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacion del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor-
Aprendiz, las funciones o actividades que el aprendiz realizar4 relacionadas con el
programa de formacién que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los
criterios de evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas,
lugares y medios de recoleccion de las evidencias que se registraran en cada momento en
el formato de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacién
de Etapa Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el
Proceso Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollard a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar
las actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos,
formatos, informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de
seguimiento, cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio
creado para ello por el centro de formacién (texto modificado, basado en el original del
numeral 9.4.1)
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9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales

De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el
seguimiento presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los
aspectos indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva (GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado
textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el
diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de
la bitacora del aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la
Direccion General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacién como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de
aprendizaje basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de
la misma y que forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza
con base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser
registrada en sistema de gestion académico administrativo (tomado textual de la Guia
Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revision y evaluacion en plataforma Territorium
de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el
reporte de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Saira Yulieth Ortiz Lopez
Documento de identidad: CC 1.003.775.310

Programa de formacién: Tecnologia en Gestion Logistica
Ficha: 2348355 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Aprendiz Bitacora 01: dia  Bitacora 02 dia Bitdcora 03: dia Bitacora 04: dia Bitacora 05:dia Bitacora 06: dia Biticora 07: dia B
Impartido por: 01adia 15 16ada30  31adia4s  46adia6d 61 adia7s 76adiag0  91adia105
LUISA FERNANDA GIRALDO
JIMENEZ, WILMAR ZULUAGA
VALBUENA, JUAN MANUEL
FORERO MONTOYA, PAULA
ANDREA PENUELA GONZALEZ,
ZOILA ADRIANA OSPINARIOS

Herramientas HECTOR 10 10 sc sc sc sC sC
JAVIER

CAMELO Comentarios Comentarios

URIBE Respuesias Respuestas

SAIRA 100, A 100. A 100 A 100 A 100 A 100, A 100 A
YULIETH

ORTIZ C i Cor i Cor i Cor i c io [of o c ios
LOPEZ Resp Resp Resp Respuesias Respuesias Respuestas Respuestas
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. Aprendiz  dia Bitdcora 06:dia Biticora 07: dia Biticora 08: dia Bitacora 09:dia Bitacora 10: dia Biticora 11: dia Bitacora 12 dia
Impartido por: 5 76adia%  91adial05 106adia120 121adia135 136adia150 151adia165 166 adia 180
LUISA FERNANDA GIRALDO
JIMENEZ, WILMAR ZULUAGA
VALBUENA, JUAN MANUEL
FORERO MONTOYA, PAULA
ANDREA PENUELA GONZALEZ,
ZOILA ADRIANA OSPINA RIOS

Herramientas HECTOR sc sc sC sC sC sC sC

CAMELO
URIBE

SAIRA 100 A 100 A 100 A 100 100 100 100
YULIETH

ORTIZ os Ci i e i C i Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios
LOFEZ ] Respuestas Respuest =} =} R Respuest Resp

GESTION LOGISTICA (2348355)

Enviar correo a usuarios . Histdrico de correos _ S " _ Desc
= 5 [ - “ Ponderaciones =i Equivalencias L+ _
seleccionados enviados califi

¥ Mostrar todo

M| sondeos @ sioos MY| Evaluacione:

. T ® + .
Aprendiz Nombre - Correo Semaforo RAP 1 APLL...
97% A o

|:| 1003775310cc | SAIRA YULIETH ORTIZ LOPEZ | sairayuliethD70@gmail com

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion
educativa, continien con el proceso de certificacion de formaciéon profesional integral
establecido por el SENA mediante la Guia para la Certificacién Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 07 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 etapa productiva
bitacoras en Territorium. Se copia esta Zoila Adriana

documentacion al apoyo administrativo del area Ospina Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 05 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Presentar ala Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de aprendices que cumplieron con su proceso de la etapa productiva.

Lopez

académica
CCYT- SENA

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Zoila Adriana Ospina Rios 41.916.094 X Instructor aospinar@sena.edu.co 3165034786 N/A 5
1 SENA %w c
/
2 Luz Elvira Londofio de 41.775.534 X Coordinadora llondonol@sena.edu.co 3113064529 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificar el diligenciamiento del formato de
seguimiento a etapa productiva y la existencia de la bitAcora del aprendiz en etapa

productiva.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 05/12/2023 11:00 a.m. 11:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Coordinacion Académica CENTRO

Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar que los aprendices cuenten con el formato 023 debidamente diligenciado

2. Confirmar la revision de las 12 bitacoras debidamente diligenciadas y evaluadas en
plataforma Territorium.

3. Verificar que fueran emitidos los juicios de evaluacion al RAP de etapa productiva
en la plataforma SofiaPlus.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar a la Coordinacion académica del Centro de Comercio y Turismo el listado de
aprendices que cumplieron con el proceso de la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tomando como base los lineamentos y recomendaciones para los Centros de Formacién
establecidos en la GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO
FORMATIVO, Cdédigo: GFPI-G-040 Version: 01 se procede a emitir acta de viabilidad
garantizando los siguientes puntos del proceso de seguimiento de etapa productiva:

9.3. Alistamiento y Planeacién de la Etapa Productiva.

La planeacién del desarrollo de la etapa productiva es el momento en que el Instructor de
seguimiento acuerda con el coformador (Jefe inmediato del aprendiz) o Instructor- Aprendiz,
las funciones o actividades que el aprendiz realizard relacionadas con el programa de
formacion que este adelanta, al igual que las evidencias a recolectar, los criterios de
evaluacion establecidos desde el disefio curricular del programa y las fechas, lugares y
medios de recoleccién de las evidencias que se registraran en cada momento en el formato
de planeacion, seguimiento GPFI-F-023-Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Etapa
Productiva. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso
Formativo)

9.4. Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva.

El seguimiento y evaluacion de la etapa productiva se desarrollar4 a través del Formato
Bitacora de Seguimiento de Etapa Productiva-GFPI-F-147- en el cual se deben consignar las
actividades o acciones desarrolladas con sus respectivos soportes (fotos, videos, formatos,
informes, entre otros). El documento es entregado fisica o virtual al instructor de seguimiento,
cuando esta entrega es virtual se debera subir el formato al LMS en el espacio creado para
ello por el centro de formacion (texto modificado, basado en el original del numeral 9.4.1)
9.4.2. Seguimiento presencial o a través de medios digitales
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De acuerdo con los resultados y retroalimentacion de las bitacoras se prioriza el seguimiento
presencial o por medios virtuales a los aprendices con el fin de verificar los aspectos
indicados en el punto 3 del Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
(GFPI-F-023) denominado 3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (tomado textual de la
Guia Desarrollo de Etapa Productiva en el Proceso Formativo) verificar el diligenciamiento
del formato de seguimiento a etapa productiva y verificar la existencia de la bitacora del
aprendiz en etapa productiva (tomado textual del documento enviado por la Direccién
General).

9.4.3. Evaluacién de la Etapa Productiva

La evaluacion de esta etapa concluye con el juicio de evaluacion como el valor a la accién
cognitiva y productiva del aprendiz sobre los logros obtenidos en su resultado de aprendizaje
basado y soportado en las evidencias del seguimiento durante el desarrollo de la misma y
gue forman parte del portafolio del aprendiz. (tomado textual de la Guia Desarrollo de Etapa
Productiva en el Proceso Formativo)

9.5. Finalizacion de la Etapa Productiva

La emision de los juicios para establecer el logro del resultado de aprendizaje se realiza con
base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada
en sistema de gestién académico administrativo (tomado textual de la Guia Desarrollo de
Etapa Productiva en el Proceso Formativo)

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los aprendices que cuentan con el formato 023
debidamente diligenciado, evidencia de la revisidn y evaluacion en plataforma Territorium de
las 12 bitdcoras debidamente diligenciadas y firmadas por las partes y finalmente el reporte
de juicios de evaluaciéon al RAP de etapa productiva en la plataforma SofiaPlus:

Nombre del aprendiz: Yenny Carolina Camargo Castafieda
Documento de identidad: CC 1.115.737.685

Programa de formacién: Tecnologia en Gestion De Mercados
Ficha: 2282155 — Virtual

Se incluye pantallazo de las 12 bitacoras calificadas en Territorio y RAP evaluado

Aprendz  BITACORA1  BITACORAZ  BITACORA3  BITACORA4  BITACORAS  EBITACORAG6  BITACORAT  BITA

mpartido por:

ILIANA ANDREA ORREGO GARCIA,
T0ILAADRIANA OSPINARICS, GINA
MARCELA GOMEZ VELASQUEZ

Herramientas

YENNY 100. A 100. A 100 A 100. A 100 A 100 A 100 A 100
CARCLINA

camaReo  Comentarios  Comentaios  Comentarios  Comentarios  Comentarios  Comentarios  Comenfarios  Com
CASTANEDL Respuestas Respuesias Respuestas Rezpuestas Respuestas Respuestas Respuestas Res|
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Aprendz A5  EITACORAG6  BITACORAT  BITACORAS  BITACORAS  BITACORA 10 BITACORA11  BITACORA 12

Impartido por:

LILIANA ANDREA ORREGO GARCIA,
ZOILAADRIANA OSPINA RIOS, GINA
MARCELA GOMEZ VELASQUEZ

Herramientas

GESTION DE MERCADOS (2282155)

Enviar correo a usuarios - Histérico de correos . " . Descarg
= 5 [~ - “ Ponderaciones =! Equivalencias Y N N
seleccionados enviados calificacio

Y Mostrar todo

YENRY A 100 A 100. A 100 A 100 A 100 A 100 A 100 A
CARCLIMA
CAMARGD Tos Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios Comentarios

CASTANEDA 38 Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas Respuestas

MY sondeos @ Bioos M?| Evaluaciones

" ® + ®|
Aprendiz Mombre Correo Semdfero RAP 1 APLI...

D YENNY CAROLINA CAMARGO

115737685 - @gmail. A
1115737685ce | Lol ol camargocarolinag4@gmail.com 96% A o

No siendo mas los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

Este documento servira de insumo para que la Coordinacién académica y Gestion educativa,
continten con el proceso de certificacion de formacion profesional integral establecido por el
SENA mediante la Guia para la Certificacion Académica.

Continuar con el proceso de certificacion de los aprendices relacionados, el formato F023
puede contener firmas escaneadas las cuales han sido autorizadas por los firmantes.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se envia esta acta a la coordinacion académica
con los siguientes adjuntos: Formato 023, reporte | Instructor de 05 de diciembre
de juicios de evaluacion en Excel descargado de | seguimiento a etapa | de 2023
Sofia Plus y pantallazo de evaluacion de las 12 productiva Zoila
bitacoras en Territorium. Se copia esta Adriana Ospina

documentacion al apoyo administrativo del area Rios
Ikospina@sena.edu.co, y a las cuentas
certificacion9538@sena.edu.co

y sequimientovirtualg@sena.edu.co

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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